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СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве и взаимодействии между государственным автономным 

учреждением Свердловской области «Областной центр развития трудовых ресурсов и 
социально-трудовых отношений» и Государственным автономным профессиональным 

образовательным учреждением Свердловской области "Уральский колледж технологий и 
предпринимательства"

г. Екатеринбург «___ » ____________20 _ г.

Государственное автономное учреждение Свердловской области «Областной центр 
развития трудовых ресурсов и социально-трудовых отношений» (ГАУ СО «ОЦРТР и СТО») в 
лице директора Белошейкина Олега Валерьевича, действующего на основании Устава, 
утвержденного приказом Департамента по труду и занятости населения Свердловской области 
от 18.05.2021 № 146/1-0 с одной стороны
и Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Свердловской 
области "Уральский колледж технологий и предпринимательства в лице директора Доронина 
Николая Андреевича, действующего на основании Устава, утвержденного приказом 
Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 14.06.2019 № 41- 
Д, с другой стороны, именуемые далее «Стороны», в целях реализации программ 
профессиональной ориентации, профильного ориентирования и предпрофильного обучения, 
заключили настоящее Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии (далее Соглашение) о 
нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество и совместная 

деятельность Сторон в вопросах профессиональной ориентации, преддипломной 
практики и содействия трудоустройству учащихся государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Свердловской области "Уральский 
колледж технологий и предпринимательства", а также учащихся общеобразовательных 
учреждений.

1.2. Реализация обязательств Сторон в рамках настоящего соглашения осуществляется на 
основании отдельно заключаемых дополнительных соглашений или протоколов.

1.3. Настоящее соглашение не ограничивает действие сторон по взаимодействию с третьими 
лицами.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. ГАУ СО «ОЦРТР и СТО» в рамках настоящего Соглашения:
2.1.1. Формирует у учащихся школ города Екатеринбурга и Свердловской области 

привлекательный имидж государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области "Уральский колледж технологий и предпринимательства";

2.1.2. Выпускникам и учащимся государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения Свердловской области "Уральский колледж технологий и 
предпринимательства" проводит мероприятия с центром содействия трудоустройству по 
информированию о положении на рынке труда в городе Екатеринбурге и Свердловской области.

2.1.3. Проводит профессиональную ориентацию учащихся и выпускников 
государственного автономного профессионального образовательного учреждения Свердловской 
области "Уральский колледж технологий и предпринимательства".

2.1.4. Проводит профессиональную ориентацию учащихся общеобразовательных 
учреждений с целью выбора сферы профессиональной деятельности, рекомендует "Уральский 
колледж технологий и предпринимательства" тем, у кого по результатам профессиональной 
ориентации есть склонности к освоению профессий, изучаемых в колледже.
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2.2. Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 
Свердловской области "Уральский колледж технологий и предпринимательства" в рамках 
настоящего Соглашения:

2.2.1. Информирует ГАУ СО «ОЦРТР и СТО» о планируемых профессиональных 
пробах, предпрофильном обучении и других мероприятиях, проводимых с целью выбора 
учащимися сферы профессиональной деятельности.

2.2.2. Оказывает содействие ГАУ СО «ОЦРТР и СТО» в проведении профессиональной 
ориентации во время мероприятий, проводимых в государственном автономном 
профессиональном образовательном учреждении Свердловской области «Уральский колледж 
технологий и предпринимательства» (дни открытых дверей, работа приёмной комиссии и 
центра содействия трудоустройству).

2.2.3. Информирует сотрудников и учащихся государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Свердловской области «Уральский колледж 
технологий и предпринимательства» о программах профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования в ГАУ СО «ОЦРТР и СТО».

2.2.4. Направляет учащихся государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения Свердловской области "Уральский колледж технологий и 
предпринимательства" на прохождение преддипломной практики в ГАУ СО «ОЦРТР и СТО».

2.3. Стороны обязуются:
2.3.1. При обмене информацией, ведении переписки, осуществлении иных форм 

сотрудничества соблюдать законодательство РФ.
2.3.2. Не использовать имидж, репутацию, а также официальную символику друг друга с 

целью получения материальной выгоды без предварительного согласования в письменной форме.

2.4. Стороны имеют право:
2.4.1. Информировать друг друга о новых направлениях и проводимых мероприятиях, 

связанных с деятельностью Сторон.
2.4.2. Предлагать новые формы взаимодействия и сотрудничества друг с другом и с 

третьими лицами.
2.4.3. Информировать общественность и органы власти о результатах совместной 

деятельности через официальные источники информации.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. Стороны несут ответственность за своевременное и качественное выполнение 

обязательств по настоящему Соглашению в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.

3.2. Стороны определяют следующих ответственных лиц по сотрудничеству в рамках 
настоящего Соглашения:

3.2.1. Ответственный со стороны «Областного центра развития трудовых 
ресурсов и социально-трудовых отношений»:

Серебрицкий Павел Михайлович, ведущий профконсультант.
3.2.2. Ответственный со стороны "Уральский колледж технологий и 

предпринимательства":

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
4.1. Настоящее Соглашение не налагает на Стороны финансовых обязательств.
4.2. При реализации конкретных вопросов, предусмотренных настоящим 

Соглашением, Стороны разрабатывают дополнительные совместные документы (программы, 
планы мероприятий, протоколы и т.п.), определяющие мероприятия и сроки.

4.3. В случае возникновения финансовых обязательств Стороны заключают 
отдельные договоры.
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4.4. Соглашение действует со дня подписания и действует до «31» декабря 2022 г.
4.5. Соглашение может быть изменено или расторгнуто по соглашению Сторон, 

участвующих в его заключении, с составлением протокола, который будет являться 
неотъемлемой частью настоящего договора.

4.6. О решении продлить или расторгнуть Соглашение сторона ставит в известность
другую сторону официальным письмом не позднее, чем за три месяца до окончания срока 
действия договора.

4.7. Споры, возникающие между сторонами, разрешаются в порядке, установленном 
законодательством.

4.8. Соглашение составлено в двух экземплярах и хранится по одному экземпляру у 
каждой стороны.

5. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН:

ГАУ СО «ОЦРТР и СТО»
620103, Россия, Свердловская область
г. Екатеринбург, ул. Ляпустина, д. 11
ИНН 6679084700 КПП 667901001
л/с 33041908850 в Министерстве финансов 
Свердловской области
р/с 40601810165773000001 в Уральском ГУ 
Банка России г. Екатеринбурга
БИК 046577001
тел./факс 8 (343) 255-80-77
E-mail: mfo@gau-so.ru

ГАПОУ СО "Уральский колледж 
технологий и предпринимательства": 
620103, Свердловская область, город 
Екатеринбург, улица Умельцев, 5
ИНН 6664030878 КПП 667901001
ОГРН 1036605192458

тел./факс 8 (343) 256-96-24
E-mail: mail@uktp.ru

Директор ГАПОУ СО "Уральский колледж

3

mailto:mfo@gau-so.ru
mailto:mail@uktp.ru

	Справки подтверждения к отчету за 2021 год УКТП
	Соглашение с Трудовыми резервами

